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GEGENWÄRTIGE  WISSENSCHAFTLICHE  POSITION 

05/2015 – 04/2018 Akademische Mitarbeiterin in der Emmy-Noether-Nachwuchsgruppe „Self & Society“ 

Leitung: Jochen E. Gebauer  

  Universität Mannheim, Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung 

    

DEMOGRAFISCHE  ANGABEN 

Geburtsdatum: 07.08.1986 in Oldenburg (Deutschland) 

Staatsangehörigkeit: deutsch 

Familienstand: ledig 

 

VERGANGENE WISSENSCHAFTLICHE POSITIONEN 

05/2013 – 04/2015 Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Fachgebiet Marketing & Personalmanagement 

(Prof. Dr. Ruth Stock-Homburg), Technische Universität Darmstadt, Deutschland 

 

WERDEGANG IN SCHULE UND UNIVERSITÄT 

10/2010 – 04/2013 Master of Science, Psychologie, Technische Universität Darmstadt, Deutschland 

01/2012 – 04/2013 Studentische Mitarbeiterin am Lehrstuhl für psychologische und physiologische 

Methodenlehre (Prof. Dr. Augustin Kelava) 

08/2011 – 12/2011 Studium der Psychologie, University of Wisconsin – Madison, Wisconsin, USA 

10/2007 – 09/2010 Bachelor of Science, Psychologie, Technische Universität Darmstadt, Deutschland 

10/2008 – 08/2010 Anstellung als wissenschaftliche Hilfskraft am Lehrstuhl für Statistik und 

Methodenlehre (Prof. Dr. Borcherding) sowie am Lehrstuhl für Diagnostik, Intervention 

und Evaluation (Prof. Dr. Rohrmann) 

08/1999 – 07/2006 Europaschule Gymnasium Westerstede, Deutschland 

  Abitur (Leistungskurse Deutsch und Geschichte) 

 

LEHRÜBERSICHT 

  Vorlesungen 

WiSe 2014/2015 Personalführung (Technische Universität Darmstadt) 

   

  Seminare & Übungen 

SoSe 2016                         Selbstkonzeptmessung (Universität Mannheim) 

WiSe 2013/2014 Computergestützte Datenanalyse mit R (Technische Universität Darmstadt) 
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WiSe 2012/2013 Testtheorie und Testkonstruktion (Technische Universität Darmstadt) 

SoSe 2011 Statistik II (Technische Universität Darmstadt) 

WiSe 2010/2011 Testtheorie und Testkonstruktion (Technische Universität Darmstadt) 

SoSe 2010 Statistik II (Technische Universität Darmstadt) 

WiSe 2009/2010 Testtheorie und Testkonstruktion (Johann Wolfgang Goethe Universität Frankfurt) 

 

  Betreuung von Qualifikationsarbeiten 

2014 – Diplomarbeiten (1) 

2014 – Masterarbeiten (3) 

2013 – Bachelorarbeiten (1) 

 

FÖRDERUNG 
 

10/2011  Erhalt des Deutschlandstipendiums 
 

06/2011  Erhalt des PROMOS Stipendiums 
 

10/2010  Aufnahme in das Hessen-Wisconsin Programm 

 

PUBLIKATIONEN 

Paper 

Entringer, T. M., Gebauer, J. E., Bleidorn, W., Rentfrow, P. J., Potter, J., & Gosling, S. D. (in prep, 2017). On the 

Associations Between Big Five Facets and Religiosity: A Cross-Cultural Perspective across 102 Countries, Self- 

and Informant-Reports, and Three Levels of Spatial Aggregation. Manuskript in Vorbereitung, Universität 

Mannheim. 

 

Entringer, T. M. & Gebauer, J. E. (in prep, 2018). Assessing Agency and Communion with Items from the Big 

Five Inventory. Manuskript in Vorbereitung, Universität Mannheim. 

 

Gebauer, J. E., Entringer, T. E., Sedikides, C., Bleidorn, W., Rentfrow, P. J., Denissen, J. J. A., Potter, J. & 

Gosling, S. D. (in prep, 2018). Person-culture fit effects on self-esteem vary tremendously across people: The 

role of personality from a sociocultural motives perspective. Manuskript in Vorbereitung, Universität 

Mannheim. 

 

Konferenzen 

2017  

Entringer, T. M. & Gebauer, J. E. (September, 2017). Approximation der Big Two mit Items des Big Five 

Inventory. Vortrag im Rahmen der 14. Tagung der DGP Fachgruppe für Differentielle Psychologie, 

Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik in München, Deutschland. 

 

Entringer, T. M., Gebauer, J. E., Bleidorn, W., Rentfrow, P. J., Potter, J., & Gosling, S. D. (Juli, 2017). The 

Importance of the sociocultural context for the relationship between Big Five facets and religiosity. Poster 

präsentiert auf der Preconference “Self & Identity” des General Meetings of the European Association of Social 

Psychology in Granada, Spanien. 
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Entringer, T. M., Gebauer, J. E., Bleidorn, W., Rentfrow, P. J., Potter, J., & Gosling, S. D. (Januar, 2017). The 

Importance of the Sociocultural Context for the Relationship Between Big Five Facets and Religiosity: A 

Sociocultural Motives Perspective. Poster präsentiert auf der Preconference “Self & Identity” im Rahmen der 

SPSP in San Antonio, US.  

 

2016  

Entringer, T. M. & Gebauer, J. E. (Juli, 2016). Assessing Agency and Communion with Items from the Big Five 

Inventory. Poster präsentiert auf der 18. European Conference on Personality Psychology in Timişoara, 

Rumänien.  

 

INTERESSEN IN DER FREIZEIT 

Sport (Ausdauersport) 

Lesen (zeitgenössische Literatur) 

Kochen 
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